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MESTNA OBCINA NOVO MESTO, Seidlova cesta 1, 8000 Novo mesto
OBCINA CRNOMEL, Trg svobode , 8340 Crnomelj

OBCINA METLIKA, Mestni trg 24, 8330 Metlika

OBCINA MIRNA, Glavna cesta 28, 8233 Mirna

OBCINA MIRNA PEC, Trg 2,8216 Mirna Pec

OBCINA MOKRONOG-TREBELNO, Pod gradom 2, 8230 Mokronog
OBCINA SEMIC, Stefanov trg 9, 8333 Semic

OBCINA STRAZA, Ulica talcev 9, 8351 Straza

OBCINA SENTJERNEJ, Prvomajska cesta 3a, 8310 Sentjernej

. OBCINA SENTRUPERT, Sentrupert 33 A, 8232 Sentrupert

. OBCINA SKOCIJAN, Skocjan 67, 8275 Skocjan

. OBCINA SMARJESKE TOPLICE, Smarjeta 66, 8220 Smarjegke Toplice

. GRM Novo mesto center biotehnike in turizma, Sevno 13, 8000 Novo mesto

. Javni zavod Krajinski park Kolpa, Adledigi 16, 8341 Adledidi

. Kmetijsko gozdarska zbornica Slovenije, Kmetijsko gozdarski zavod Novo mesto, $mihelska

cesta 14, 8000 Novo mesto

Razvojno informacijski center Bela krajina, Trg svobode 3, 8340 Crnomelj

Zavod za varstvo kulturne dediicine Slovenije, Obmoé&na enota Novo mesto, Skalickega ulica 1,
8000 Novo mesto

Zavod RS za varstvo narave, Obmoéna enota Novo mesto, Adamideva ulica 2, 8000 Novo mesto
Zavod za izobraZevanje in kulturo Crnomelj, Ulica Otona Zupanti¢a 1, 8340 Crnomelj

Drustvo za obnovo, ponovno uporabo in uporabno umetnost ART OBNOVA 50.p., Kolodvorska
cesta 23A, 8340 Crnomelj

Gospodarska zbornica Dolenjske in Bele krajine, Novi trg 11, 8000 Novo mesto

Hotel Bela krajina, Cesta bratstva in enotnosti 28, 8331 Metlika

Iztok Stolfa-dopolnilna dejavnost na kmetiji, Zabrdje 34, 8233 Mirna

Gostisce Pri Francki, JoZe Stare s.p., Glavna cesta 11, 8233 Mirna

Kompas Novo mesto d.0.0., Novi trg 10, 8000 Novo mesto

K zadruga Krka z.0.0., §entjernejska 6, 8000 Novo mesto

Kmetijska zadruga Metlika z.0.0., Cesta XV brigade 2, 8330 Metlika

Mateja Podgor3ek, Stari trg 13, 8230 Mokronog

Obmocno obrtno podjetnidka zbornica Crnomelj, Ulica 21. oktobra 10, 8340 Crnomelj
Obmocno obrtno podjetniska zbornica Metlika, Partizanski trg 5, 8330 Metlika

Obmocno obrtno podjetnidka zbornica Novo mesto, Foersterjeva ulica 10, 8000 Novo mesto
Ranc Aladin, Damjan Zupan s.p., Gomila 25, 8233 Mirna

Razvojni center Novo mesto d.o.0., Ljubljanska cesta 26, 8000 Novo mesto

Terme Krka d.o.0., Ljubljanska cesta 26, 8000 Novo mesto

Vilana, Nata3a Derganc Stajdohar s.p., Kvasica 2, 8343 Dragatus

Zavod Stari most, Glavni trg 17, 8000 Novo mesto

Zavod za trajnosti Temeniske in Mirnske doline, Draga pri Sentrupertu 51, 8232 Sentrupert
Karlovéek d.o.o0., Vrh pri Sentjerneju 5, 8310 Sentjernej

Drustvo za razvijanje prostovoljnega dela Novo mesto, Rozmanova ulica 30, 8000 Novo mesto
Drudtvo Bober - Okoljsko gibanje Dolenjska, Rozmanova ulica 30, 8000 Novo mesto

Drudtvo Grm¢éani, Sevno 13, 8000 Novo mesto

Drustvo Konzorcij cvicek, Sevno 13, 8000 Novo mesto

Drustvo Lahinja, Pusti Gradec 10, 8343 Dragatus

Drustvo podezelskih Zena in deklet Bela Cerkev, Bela Cerkev 9, 8220 Smarjedke Toplice
Drudtvo Smnj na plac, Rutetna vas 1, 8340 Crnomelj

Drustvo upokojencev Novo mesto, Citalnitka 1, 8000 Novo mesto

DruStvo vinogradnikov Vinji vrh - Bela Cerkev, Bela Cerkev 19, 8220 Smarjeke Toplice
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. Drudtvo za industrijske rastline Bele krajine, Ulica 1. maja 4, 8330 Metlika

. Drustvo za 3prt, kulturo in turizem Partizan Mirna, Sokolska ulica 2, 8233 Mirna

Gasilska zveza Sentjernej, Trg Gorjanskega bataljona 8, 8310 Sentjernej

Konjeniski klub Krka Grm Novo mesto, Sevno 13, 8000 Novo mesto

Kulturno umetnisko drustvo Plac, Cesta bratstva in enotnosti 23, 8330 Metlika

Kulturno umetnisko drustvo, Bozo Racic Adleici, Adlesici 13b, 8341 Adledidi
Medgeneracijsko druitvo Zarek, Rozmanova ulica 30, 8000 Novo mesto

Rdedi kriz Slovenije, Cbmotno zdruienje Novo mesto, Ul. Slavka Gruma 543, 8000 Novo mesto
Prostovoljno gasilsko drustvo Globodol, Gor. Globodol 38, 8216 Mirna Pet

Prostovoljno gasilsko drudtvo Krvavéji vrh, Krvavéji vrh 11, 8333 Semi¢

Sadjarsko drustvo Bele krajine, Kolodvorska 34, 8340 Crnomelj

Slovensko drustvo Hospic Dolenjske, Bele krajine in Posavja, Rozmanova ulica 10, 8000 Novo
mesto

Drustvo za cerebralno paralizo Dolenjske in Bele krajine - Soncek, Cankarjeva ulica 25, 8000
Novo mesto

TD Poljanska dolina ob Kolpi, Srednji radneci 2, 8342 Stari trg ob Kolpi

Turisticno drustvo Mokronog Trebelno, Log 18, 8230 Mokronog

Turistitno drudtvo Sentjernej, Trubarjeva cesta 5, 8310 Sentjernej

Turistitno drustvo Zagrad, Zagrad 4, 8275 Skocjan

Vesladko plavalni klub Novo mesto, Soiska ulica 4, 8000 Novo mesto

Visoka 3ola za upravljanje podezelja GRM Novo mesto, Sevno 13, 8000 Novo mesto
ZdruZenje za ekolodko kmetovanje Dolenjske, Posavja in Bele krajne, Smihelska cesta 14, 8000
Novo mesto

Zveza drustev za biolodko-dinamicno gospodarjenje Ajda-Demeter Slovenija, Sevno 13, 8000
Novo mesto
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I. UVODNE DOLOCBE

1. ¢len

Pogodbene stranke uvodoma ugotavljajo, da:

je bila dne 16. 6. 2015 v Uradnem listu RS, 5t. 42/15 objavljena Uredba o izvajanju lokalnega
razvoja, ki ga vodi skupnost v programskem obdobju 2014-2020 (v nadaljevanju: Uredba CLLD),
katera med drugim dolo¢a tudi pogoje za oblikovanje ter postopke za izbor in potrditev lokalnih
akcijskih skupin, dne 26. 6. 2015 pa je bil v Uradnem listu RS, §t. 46/15 objavljen Javni poziv za
oblikovanje lokalnih partnerstev in pripravo strategij lokalnega razvoja (v nadaljevanju: SLR);
skladno z dolocili Uredbe CLLD pogodbene stranke ustanavljajo Lokalno akcijsko skupino
Dolenjske in Bele krajine (v nadaljevanju: LAS DBK) na obmocju obcin Crnomeij, Metlika, Mirna,
Mirna PeC, Mokronog-Trebelno, Novo mesto, Semi¢, Straza, Sentjernej, Sentrupert, Skocjan,
Smarjeske Toplice;

navedeno partnerstvo izpolnjuje vse pogoje, ki jih dolo¢a Uredba CLLD v 11. cleny;

se LAS DBK oblikuje kot pogodbeno partnerstvo javnega in gospodarskega sektorja ter organizacij
civilne druzbe in fizi¢nih oseb na obmocju delovanja Lokalne akcijske skupine.

ll. PREDMET POGODBE IN NAMEN USTANOVITVE LAS DBK

2. ¢len
Predmet pogodbe je ustanovitev in ureditev delovanja pogodbenega partnerstva LAS DBK.
Ta pogodba dolo¢a namen in naloge LAS DBK, organe, njihovo delovno podrocje in njihova
medsebojna razmerja, sestavo organov, natin volitev élanov organov ter njihovo mandatno doho
oziroma imenovanja in razreSitve, nacin sprejemanja sprememb in dopolnitev pravil, pravice in
dolZnosti Elanov ter organov, zastopanje, financiranje in nagin opravljanja nadzorstva nad
razpolaganjem s financnimi sredstvi in razpolaganje s premozenjem v tem primeru ter nain
zagotavljanja javnosti dela.
LAS DBK se ustanavlja z namenom spodbujanja celovitega in uravnoteenega razvoja na obmodju
vseh dvanajstih obéin po pristopu »od spodaj navzgor« ob upodtevanju endogenih razvojnih
potencialov in zmogljivosti, predvsem krepitve socialnega kapitala z aktivnim vklju€evanjem
prebivalstva v skupno nadrtovanje in odloanje o lastnem lokalnem razvoju po nacelu
subsidiarnosti in participativhe demokracije, pri ¢emer se bo zasledovalo naslednje cilje:
- aktivizacija endogenih potencialov (kulturnih, naravnih in lokalnih) za ustvarjanje novih
delovnih mest na podeZelju,
- dvigniti dodano vrednost kmetijskim proizvodom in oZiviti lokalno samooskrbo,
- preprediti odliv prebivalstva iz podeZelja in omogo¢iti mladim spodbudno okolje.
- izkoristiti potencial okolja za razvoj turizma in popestritev turistiéne ponudbe,
- krepitev venamenske (inovativne) vioge v smeri razvoja novih dejavnosti na podeZelju,
- ohraniti ali izbolj3ati stanje ogroienih rastlinskih in Zivalskih vrst in habitatnih tipov ter
naravnih vrednot,
- spodbujanje socialnega vkljuéevanja ter boj proti revicini in kakrénikoli diskriminaciji.

1. IME IN SEDEZ LAS DBK

3. ¢len
Naziv LAS: Lokalna akcijska skupina Dolenjska in Bela krajina
Skrajsan naziv: LAS DBK
Angleski prevod: Local Action Group Dolenjska and Bela Krajina

SedeZ LAS bo dologen po imenovanju vodilnega partnerja.
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v, PRAVNA OSEBNOST LAS DBK

4, ¢len

1) S pravnoorganizacijskega vidika je LAS DBK pogodbeno partnerstvo javnih in zasebnih subjektov.

3)

(
(2) Ustanovljeno je s pogodbo, ki je zavezujote narave in nima statusa pravne osebe.
(

LAS ni registriran kot pravna oseba, nima svoje davéne Stevilke in transakcijskega racuna.

Uporablja transakcijski ratun vodilnega partnerja, odprtega za izvajanje finan¢nih transakcij LAS DBK.

(1)

(6)
(7)

(1)

V. CLANSTVO V LAS DBK

5. ¢len

Clanstvo v LAS DBK temelji na prostovoljnem pristopu, svobodnem izstopu in

enakopravnem sodelovanju in upravljanju &lanov. Vanj se lahko vkljudi vsak, ki bo s svojim

prostovoljnim delom deloval v dobro ciljev LAS DBK. Vkljugitev v LAS DBK predpostavlja

odgovorno in aktivno delovanje v prid celostnemu in trajnemu razvoju obmodja.

Clan LAS DBK lahko postane:

- pravna oseba, ki ima sede?, registrirano izpostavo, podruZnico, organizacijsko enoto oziroma
poslovno enoto na obmodju LAS DBK,

- pravne osebe javnega prava, ki delujejo na obmoc¢ju LAS DBK,

- nevladne organizacije, ki delujejo na obmogju LAS DBK,

- fizi¢na oseba, ki mora biti polnoletna in ima stalno prebivalite na obmodju LAS DBK,

- pravne osebe zasebnega prava v javnem interesu, ki delujejo na obmod&ju LAS DBK.

Clanstvo v LAS DBK sestavljajo:

- ustanovni Elani (podpisniki pogodbe),

- novi/pristopni ¢lani, ki naknadno pristopijo k pogodbi.

Ustanovni €lani LAS DBK so vsi, ki podpi3ejo Pogodbo o ustanovitvi in delovanju LAS DBK.

V LAS DBK lahko kadarkoli pristopijo novi ¢lani:

- iz javnega sektorja: lokalne skupnosti (obéine), javni zavodi, agencije, skladi in druge javne
institucije,

- iz gospodarskega sektorja: gospodarske druibe, samostojni podjetniki, fizicne osebe s
statusom kmeta, zadruge, gospodarska interesna zdruZenja in drugi gospodarski subjekti,

- organizacije civilne druZbe in fizitne osebe: nevladne organizacije, drustva, zveze druttev in
druge organizacije civilne druzbe ter posamezniki.

Oseba, ki Zeli naknadno pristopiti, posreduje vodilnemu partnerju pristopno izjavo, v kateri

izjavlja, da vstopa v LAS DBK in ter sprejema pravice in obveznosti ¢lanov.

Novi Clani pristopijo k LAS DBK s podpisom pristopne pogodbe, ki je vsebinsko smiselno

usklajena z ustanovno pogodbo. Pristopno pogodbo podpideta pooblaitenec LAS DBK, ki je

predsednik upravnega odbora, in novi &lan na osnovi sklepa Upravnega odbora LAS o

vkljucitvi novega ¢lana.

6. Clen

Clani LAS DBK so enakopravni, imajo enake pravice in dolinosti, razen ¢e ta pogodba ali drugi

splodni akt LAS DBK ne dolo¢a drugace.

Clani LAS DBK imajo naslednje pravice:

- pravico sodelovanja in glasovalno pravico na skupiéini,

- pravico udeleZevati se rednih sestankov, skup3tine in drugih prireditev,

- pravico imenovati in biti imenovani v organe,

- pravico aktivno sodelovati pri delu, podajati pobude, postavljati vprasanja in izrekati razli¢na
mnenja,

- pravico prejemanja informacij o delu in poslovanju,

- pravico udeleZevati se strokovnih seminarjev in drugih dogodkov partnerstva pod pogoji, ki
jih doloci upravni odbor,



(3)

(1)
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- druge pravice, dolotene s pogodbo in sklepi organov LAS DBK.

Clani LAS DBK so dolzni:

- spostovati in izvajati dolo¢ila pogodbe, pravila delovanja ter druge interne akte in v organih
LAS DBK sprejete sklepe,

- v skladu s svajimi razpoloZljivimi znanji in sposobnostmi zagotavljati materialne pogoje za
delovanje LAS DBK ter izvajanje projektov sodelovanja v skladu z dolodili pogodbe, sklepi
skupscine in v skladu z dolo(ili posebnih pogodb za izvedbo posamicnih projektov,

- udeleievati se sej skupscin,

- redno placevati obveznosti, ki jih dolo¢i upravni odbor, prispevek ¢lanov je lahko v obliki
finanénih sredstev, materiala ali dela (mnenje, storitve),

- obvestiti LAS DBK o spremembi svojih kontaktnih podatkov,

- vzdriati se dejanj, ki bi kakorkoli lahko $kodovala interesom LAS DBK ali njenim ¢lanom in

- varovati ugled LAS DBK.

7. Clen
Clanstvo v LAS DBK preneha:
- 2 izstopom Clang, Ce ta vodilnemu partnerju posreduje pisno izjavo o izstopu z odpovednim
rokom treh mesecev,
-z izkljucitvijo na podlagi skiepa upravnega odbora, ¢e &lan ne izpolnjuje ve¢ pogojev iz
drugega odstavka 6. ¢lena pogodbe,
- ssmrtjo ali prenehanjem deiovanja &lana.
Clan, ki poda izstopno izjavo, nima ve¢ pravice glasovanja v organih LAS DBK z dnem, ko
vodilni partner prejme njegovo izjavo o izstopu.
Pred sprejetjem sklepa o izkljuitvi mora &lan imeti moinost zagovora.
Ce oseba preneha biti lan LAS DBK, s tem ne prenehajo njene obveznosti do LAS DBK,
nastale v ¢asu, ko je bila &lan.
S prenehanjem Elanstva osebi preneha tudi poloZaj stranke pogodbe brez spremembe
pogodbe in brez prenehanja LAS DBK.

VI ORGANI LAS DBK

8. ¢len

Organi LAS DBK so:

- skupscina,

- predsednik,

- podpredsednik,

- upravni odbor,

- nadzorni odbor,

- ocenjevalna komisija.
V organe LAS DBK so praviloma imenovani ¢lani skupi¢ine LAS DBK.
Predsednik in podpredsednik sta ¢lana skupicine in upravnega odbora po svoji funkgiji.
V ocenjevalno komisijo so lahko imenovane tudi druge kompetentne osebe, ki niso &lani
skups&ine LAS DBK.
Clana, ki je pravna oseba, na sejah organov zastopa njegov zakoniti zastopnik ali druga, od njega
pooblascena oseba. Pooblastilo mora biti pisno in predloZeno organu LAS DBK na sami seji.
Clan kolektivnega organa ne more glasovati, kadar organ odlo¢a o njegovem poloZaju v LAS DBK,
o njegovih pravicah in obveznostih ali kadar bi z glasovanjem prislo do navzkriZja interesov.
V kolikor ni dolo¢eno drugade, kolektivni organi LAS DBK lahko odlotajo, kadar je prisotnih ve¢
kot polovica €lanov organa. Vsak ¢lan ima pri glasovanju en glas. Na ravni odloganja LAS , nima
nobena posamezna interesna skupina, kot so opredeljene v 2. tocki, 11. ¢lena, ve¢ kot 49%
glasov.
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Vabilo na sejo kolektivnih organov z dnevnim redom, mora biti ¢lanom odposlano po elektronski
posti ali iziemoma po navadni posti najmanj 7 koledarskih dni pred sklicem seje organa.

(8) Seje organov se lahko izvedejo s sreCanjem &lanov v Zivo ali korespondenéno z uporabo
komunikacijskih tehnologij ob smiselni uporabi pravil, ki veljajo za sejo s sretanjem v ¥ivo.

VIl.  SKUPSCINA

9. ¢len
Sklicuje jo upravni odbor, in sicer na lastno pobudo, na zahtevo predsednika ali na pisno zahtevo
najmanj tretjine Clanov. Prvo skup3tino skli¢e institucija, ki je bila s strani regijskih organov
poobladCena za konstituiranje LAS DBK.

(2) Ce skup&¢ina ni sklepéna, se zasedanje odlo?i za 30 minut. Po preteku tega asa je skupicina
skleptna ne glede na Stevilo navzocih ¢lanov, ¢e so bili €lani na to posebej opozorjeni v vabilu in
bili praviino vabljeni na sejo.

(3) Seje skupstine vodi predsednik.

(4) O poteku skupscine se vodi zapisnik, ki ga podpiSeta predsednik in zapisnikar.

10. ¢len
Skupsfina ima naslednje naloge:

- izbere in potrdi vodilnega partnerja s partnersko institucijo za opravljanje nalog vodenja in
upravljanja LAS,

- potrdi SLR pred posredovanjem SLR v pregled koordinacijskemu odboru CLLD,

- Vv primeru spremenjenih okolisCin, ki vplivajo na doseganje ciljev, opredeljenih v SLR, lahko
najvel enkrat letno potrdi spremembe SLR,

- na predlog upravnega odbora potrdi letno poroéilo o delu in finan¢no porodilo,

- na predlog upravnega odbora potrdi letni program aktivnosti,

- imenuje in razreSuje predsednika, podpredsednika, ¢lane upravnega in nadzornega odbora,

- odloca o ugovorih in pritozbah zoper sklepe upravnega odbora,

- odlofa o drugih, s to pogodbo in drugimi pravnimi akti dolo¢enih zadevah, pomembnih za
delovanje LAS DBK.

VIIl.  UPRAVNI ODBOR

11. élen
(1) Upravni odbor je najvisji izvriilni organ LAS DBK in je za svoje delo odgovoren skups&ini. Upravni
odbor 3teje 10 ¢lanov.
(2) Upravni odbor sestavljajo:

- Stirje predstavniki javnega sektorja (obdin, krajevnih skupnosti, javnih zavodov, javnih
agencij, javnih skladov ali drugih oseb javnega prava),

- trije predstavniki gospodarskega sektorja (gospodarskih druib, oseb, ki samostojno
opravijajo dejavnost, kmetov, ki opravljajo trino dejavnost, ali drugih pravnih oseb
zasebnega prava, ustanovljenih za ustvarjanje ali delitev dobitka),

- trije predstavniki organizacij civilne druibe (drustev, zasebnih zavodov, ustanov in drugih
nevladnih organizacij oziroma pravnih oseb zasebnega prava, ki niso ustanovljene za namene
ustvarjanja dobicka).

(3) Clane upravnega odbora imenuje in razreSuje skupscina.

(4) Clani upravnega odbora so imenovani za 4-letno mandatno obdobje in so lahko po izteku
mandata ponovno izvoljeni.

(5) Upravni odbor vodi predsednik
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12. ¢len

(1) Seje upravnega odbora sklicuje predsednik. V primeru odsotnosti predsednika seje upravnega
odbora sklicuje in vodi podpredsednik. Predsednik upravnega odbora sklicuje seje upravnega
odbora na lastno pobudo ali na zahtevo vsaj tretjine élanov upravnega odbora.

(2) V primeru sklica seje na zahtevo ¢lanov upravnega odbora, je potrebno na predsednika nasloviti
pisno zahtevo za sklic, navesti razloge ter zadeve, o katerih naj bi upravni odbor odloéal.

13. clen

Naloge upravnega odbora:

skrbi za u€inkovito delovanje LAS DBK, njeno platilno sposobnost in usklajenost postopkov z
veljavno zakonodajo, kar zajema tudi ugotavljanje in preprecevanje tveganj, ki ogroiajo
delovanje LAS DBK,

daje predsedniku navodila za delovanje,

sklicuje skup&¢ino in skrbi za izvajanje njenih sklepov,

sprejme predlog SLR in njene spremembe ter jih da v potrditev skupscini,

sprejme letno porocilo o delu in finanéno porodilo LAS DBK, ki ju pripravi vodilni partner in ju
da v potrditev skup3i¢ini,

sprejme letni nacrt aktivnosti LAS DBK in ga da v potrditev skup&ini,

sprejme odloCitve, potrebne za izvajanjem SLR, kar zajema tudi vzpostavitev sistema njenega
spremljanja in vrednotenja,

imenuje ¢lane ocenjevalne komisije, ki pregleduje in ocenjuje projekine predloge oddane na
javne pozive LAS DBK in o njih pripravi porodilo,

na podiagi porocila ocenjevalne komisije potrdi projekte za financiranje in o tem poroca
skupscini, pri cemer mora za veljavnost takine odlotitve, glasovati najmanj polovica élanov
Upravnega odbora, ki niso predstavniki javnega sektorja.

izvaja evalvacijo rezultatov izbranih projektov za financiranje,

predlaga operacije, ki jih lahko izvaja LAS DBK,

doloti besedilo pogodbe z vodilnim partnerjem in s partnersko institucijo za opravljanja nalog
vodenja in upravljanja LAS;

opravlja druge naloge, dolocene s to pogodbo, drugimi sploSnimi akti LAS DBK ali predpisi in
naloge, ki mu jih naloZi skup3¢ina.

IX. PREDSEDNIK

14. ¢len

(1) Predsednik zastopa in predstavlja LAS DBK v javnosti.
(2) Glavne naloge predsednika so, da:

sklicuje in vodi seje skupi€ine,

sklicuje in vodi seje upravnega odbora,

skrbi za izvajanje sklepov upravnega odbora,

podpisuje dokumente in listine v imenu LAS DBK,

opravija druge naloge v skladu s pogodbo ter sklepi skup3¢ine in upravnega odbora.

(3) Predsednik je za svoje delo odgovoren skupini in upravnemu odboru.

(4) Predsednika imenuje skupiCina za 4-letno mandatno obdobje in je lahko po izteku mandata
ponovno izvoljen,

{5) V ¢asu njegove odsotnosti ali zadrianosti ga nadome3ta podpredsednik.
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X. PODPREDSEDNIK

15. Clen
Podpredsednik opravlja naloge predsednika in ima vse njegove pristojnosti v primeru, da je
predsednik odsoten, nedosegljiv, nezmoZen za delo, ali &e ga pooblasti za opravljanje svojih
pristojnosti ali nalog.
Mandat podpredsednika je vezan na mandat predsednika.
V primeru, da je predsednik imenovan izmed predstavnikov javnega sektorja, se podpredsednik
izvoli izmed predstavnikov gospodarskega sektorja ali organizacij civilne druzbe in fizi¢nih oseb
ter obratno. Za svoje delo je podpredsednik odgovoren predsedniku, skup$&ini in upravnemu
odboru,

XI. NADZORNI ODBOR

16. ¢len
Nadzorni odbor nadzira in spremlja delo vseh organov LAS DBK, zlasti celotno gospodarsko,
finan¢no in materialno poslovanje.
Nadzorni odbor Steje 3 Clane. Vsak sektor ima po enega ¢lana, in sicer en &lan iz javnega sektorja,
en &lan iz gospodarskega sektorja ter en &lan iz organizacij civilne druzbe.
Clan nadzornega odbora ne more biti oseba, ki je &lan upravnega odbora ali predstavnik oziroma
zaposlen pri vodilnemu partnerju.
Clani nadzornega odbora so imenovani za &tiri 4-letho mandatno obdobje z moiZnostjo
ponovnega imenovanja.
Clani nadzornega odbora na prvi sej med seboj izvolijo predsednika nadzornega odbora.
Nadzorni odbor je za svoje delo odgovoren skup$gini.

17. ¢len
Nadzorni odbor sklicuje in vodi predsednik nadzornega odbora glede na potrebe, a najmanj
enkrat letno.
Nadzorni odbor lahko odloca, kadar so prisotni vsi &lani.
Vsak ¢lan ima en glas.
Nadzorni odbor sprejema odloditve z veéino glasov.

18. ¢len

Nadzorni odbor ima naslednje naloge:

(1)

- nadzira finan¢no in materialno poslovanje,

- nadzira delo upravnega odbora in predsednika/podpredsednika,

- nadzira delo vodilnega partnerja,

- najmanj enkrat letno poroca skupscini in upravnemu odboru,

- opravlja druge naloge, dolotene s to pogodbo, drugimi splodnimi akti LAS in predpisi.

Xll. VODILNI PARTNER

19. ¢len
Vodilni partner je izbran in potrjen s strani skups¢ine. Sposoben mora biti kadrovsko, finan¢no in
upravno voditi LAS DBK. Ne sme imeti likvidnostnih teZav, saj to lahko ogrozi érpanje finanénih
sredstev za LAS DBK. Imeti mora zadostna znanja, da mu za naloge, ki jih mora opravljati za LAS
DBK, ni potrebno najemati zunanjih izvajalcev.
Vodilni partner se lahko za izvajanje dolo¢enih nalog, ki so povezane z animacijo in promocijo,
poveZe v partnerstvo z drugimi partnerji, ¢lani LAS DBK. Glede na to, da LAS DBK s svojim
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delovanjem posega na dve obmogji (Dolenjska in Bela krajina), se mora vodilni partner povezati z
institucijo s sedeZem dejavnosti izven obmodja sede?a dejavnosti vodilnega partnerja.

LAS DBK sklene z vodilnim partnerjem in s partnersko institucijo pogodbo, iz katere izhaja obseg
nalog in obveznosti ter finantno ovrednotenje. Oba partnerja sta konéna upravifenca do sredstev
LAS iz podukrepa M19.4 »Podpore za tekoce stroke in strotke animacije«.

Za nakazilo finantnih sredstev mora vodilni partner za LAS DBK v okviru CLLD zagotoviti lofen
transakcijski raCun. Vzpostavljen mora imeti lo¢en radunovodski sistem ali ustrezne racunovodske
kode za vse transakcije, ki jih opravi za LAS DBK.

Vodilni partner in partnerska institucija morata zagotoviti preglednost svojega delovanja in
zagotoviti sledljivost in nadzor nad zakonito porabo javnih sredstev.

20. ¢len

Naloge vodilnega partnerja in partnerske institucije:

- organizirati delovanje LAS DBK in skrbeti za dokumentacijo,

- nuditi organom LAS prostorsko, logisti¢no, administrativno in tehnicno padporo, ki jo
potrebujejo za svoje delovanje,

- informirati &lane LAS o svojem delu,

- sodelovati pri pripravi SLR in jo promovirati,

- lizvajati informiranje, animacijo in motivacijo prebivalcev in drugih subjektov ter jih
spodbujati k sodelovanju na javnih pozivih,

- skrbeti za krepitev lokalnih akterjev za razvoj in izvajanje operacij, vklju¢no z izvajanjem
strokovnega svetovanja in nudenja druge podpore pri pripravi, upravijanju in vodenju
projektov,

- skrbeti za tekofe izvajanje postopkov izbora projektov, kar zajema tudi preverjanje
upravicenosti stroskov, skladnosti s SLR in operativnimi programi ter preverjanje zmogljivosti
predlagateljev projekta za njihovo izvedbo,

- predloZiti izbrane projekte v potrditev ustreznemu skladu,

- informirati izvajaice projektov o njihovih pravicah in obveznostih,

- posredovati vloge in zahtevke za izpla€ila, pred tem pa preveriti, ali so upostevana vsa pravila
glede oznaCevanja,

- zagotavljati vse informacije, potrebne za omogoéanje spremljanja in vrednotenja SLR,

- opravljati nadzor nad izvedbo projektov in financiranjem,

- nadzorovati izvajanje SLR,

- pripraviti letno poro€ilo o delu in finanéno poroéilo ter ju dati v sprejem upravnemu odboru,

- zagotavljati loCen transakcijski raun za LAS DBK in ga upravljati,

- zagotavljati sprejem po3te za LAS DBK, varen elektronski predal za prejem elektronske poste
in kvalificirano elektronsko potrdilo za oddajo vlog in zahtevkov,

- zagotavljati in upravljati spletno stran LAS DBK, na kateri se objavljajo javni pozivi,

- zagotavljati loCen ratunovodski sistem ali ustrezne ratunovodske kode za vse transakcije,
opravljene v okviru transakcijskega racuna za LAS DBK,

- zagotavljati preglednost svojega delovanja ter sledljivost in nadzor nad zakonito porabo
javnih sredstev,

- zagotavljati javnost delovanja LAS DBK in opravljati dejavnosti stikov z javnostjo,

- opravljati druge naloge, dolo¢ene v pogodbi, drugih splognih aktih ali predpisih in naloge, ki
se dodatno dolotijo v pogodbi med LAS DBK in vodilnim partnerjem.

Xilll.  OCENJEVALNA KOMISIA

21. ¢len
Ocenjevalna komisija  Steje 5 €&lanov, ki jih imenuje upravni odbor izmed neodvisnih
strokovnjakov s podrodja razvoja podefelja, regionalnega razvoja, strateSkega in projektnega
nacrtovanja in podobno.
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(2) Clani ocenjevalne komisije med seboj izvolijo predsednika komisije in so izvoljeni za 4-letno
mandatno obdobje. Po izteku mandata so lahko ponovno potrjeni.

(3) Upravni odbor lahko razresi ¢lana ocenjevalne komisije, e ta krii pogodbo, predpise ali sklepe
organov, deluje nestrokovno, ne deluje neodvisno, ali ¢e deluje v nasprotju z nameni in interesi
LAS DBK.

(4) Clan ocenjevalne komisije se izloti iz pregledovanja in ocenjevanja prijav na javni poziv, kadar je
zasebno ali poslovno povezan s prijaviteljem ali njegovim partnerjem v projektu, ali kadar bi iz
drugih razlogov nastalo navzkriZje interesov.

(5) Seje ocenjevalne komisije sklicuje vodilni partner, vodi pa jih predsednik ocenjevalne komisije, ki
ga clani ocenjevalne komisije izvolijo med seboj.

(6) Clani ocenjevalne komisije sodelujejo pri pripravi javnega razpisa in opravijo izbor projektov za
sofinanciranje.

22. ¢len
(1) Naloge ocenjevalne komisije so:
- preverjanje popolnosti in ustreznosti prejetih viog,
- ocenjevanje in izbor prejetih vlog oziroma prijav,
- pripravljanje porocil za upravni odbor o vlogah in izboru operacij.
(2) Predsednik komisije po opravljenem izboru pripravi porotilo o vlogah in izboru operacij ter ga
preda upravnemu odboru. Upravni odbor nato o izboru projektov poroca skupiini. Za svoje delo
je ocenjevalna komisija odgovarna upravnemu odboru.

XIV. FINANCIRANIJE LAS DBK

23. Clen
(1) Finanéni viri za delovanje LAS DBK so:
- javnasredstva: iz podukrepa M19.4. Podpora za tekoce stro$ke in stroske animacije;
- lastna sredstva: sredstva €lanov, lokalnih skupnosti, donacij.
(2) Sredstva bodo namenjena:
- izvajanju SLR,
- spodbujanju sodelovanja med LAS-i tako na medregijskem, kakor tudi na &ezmejnem nivoju,
- vodenju oziroma delovanju LAS DBK,
- pridobitvi strokovnih znanj,
- za animacije obmocja LAS DBK,
- zaizvajanje drugih aktivnosti v skladu s sprejetimi sklepi organov LAS DBK.

24. Elen
Javna sredstva se zbirajo iz sredstev Evropskega kmetijskega sklada za razvoj podeZelja in Evropskega
sklada za regionalni razvoj.

25. ¢len
Lastna sredstva LAS DBK se zbirajo iz proraunov obdin in ostalih &lanov LAS DBK. Vigina sredstev, ki
jih posamezna ob€ina ¢lanica nameni za potrebe LAS DBK, se dolo¢i letni pogodbi, ki je ob&inam
¢lanicam poslana skupaj s predlogom letnega naérta aktivnosti LAS DBK. Pri izratunu letne obveznosti
obcine ¢lanice se uposteva Stevilo prebivalcev ter indeks razvitosti obéine.

XV. JAVNOST DELA

26. clen
(1) Delo LAS DBK in njegovih organov je javno, ob upo$tevanju varstva osebnih podatkov, poslovnih
skrivnosti LAS DBK ter varovanju interesov LAS DBK in njegovih &lanov.
(2) Javnost dela se dosega predvsem na sledee nacine:
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-z obvesCanjem €lanov in splosne javnosti o delovanju LAS DBK,
-z organiziranjem posvetov, okroglih miz, tiskovnih konferenc in drugih javnih dogodkov,
povezanih z delovanjem LAS DBK,
- zomogocanjem udelezbe opazovalcev na sejah organov, ki so lahko predstavniki financerjev
LAS DBK, nadzorih institucij, partnerjev in drugi.
(3) Za zagotovitev javnosti dela je odgovoren vodilni partner, ki tudi odgovarja za resni¢nost in
pravilnost javnosti posredovanih podatkov.
(4) Vsak pogodbeni partner odgovarja izklju¢no le za svoje obveznosti. Posamezni pogodbeni
partnerji tako ne odgovarjajo (kazensko ali materialno) za neizpolnitev pogodbenih obveznosti
ter nastalo $kodo, ki jo povzrocajo pogodbeni partnerji.

XVI.  TRAJANJE POGODBE

27. ¢len
(1) LAS DBK se s pogodbo ustanavlja za nedoloden &as.
(2) LAS DBK preneha, ¢e tako odloita dve tretjini ¢lanov. Odloéitev je lahko sprejeta kot sklep na
skupscini ali dopisno — tako, da ¢lani pisno posredujejo LAS DBK svoje soglasje k prenehanju.

XVIl.  SPREMEMBA POGODBE

28. clen

Pogodba se lahko spremeni, ¢e tako odlodita dve tretjini ¢lanov LAS DBK. Odlogitev je lahko sprejeta
kot sklep na skupicini ali dopisno — tako, da &lani pisno posredujejo LAS DBK svoje soglasje k
spremembi.

XVIIl. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Pogodba o ustanovitvi se podpiSe na ustanovni skupitini LAS DBK, ki jo sklice Razvojni center Novo
mesto. Ta je bil s partnerjem RIC Bela krajina s strani Razvojnega sveta regije dne 6. 3. 2015
pooblasfen za izvedbo vseh potrebnih postopkov za konstituiranje LAS DBK 2014-2020. Na ustanovni
skup3¢ini LAS DBK imenuje ¢lane upravnega in nadzornega odbora v skladu s pogodbo.

30. ¢len

S podpisom Pogodbe o ustanovitvi in delovanju LAS Dolenjska in Bela krajina vse pravice in
obveznosti, ki izhajajo iz delovanja LAS DBK iz finantne perspektive 2007-2013, preidejo na
novoustanovljeni LAS DBK 2014-2020. S tem so misljene administrativne, materialne in tudi finan&ne
odgovornostiin pravice (upravljanje s transakcijskim raunom LAS DBK 2007-2013).

31. ¢len

Clanom LAS DBK se vsa korespondenca posilja na naslove, ki izhajajo iz te pogodbe. Vsak partner je
dolZan vodilnemu partnerju sporociti morebitno spremembo svojega naslova ali sedeja. V
nasprotnem primeru je sam odgovoren za morebitne negativne posledice zanj in iz tega naslova nima
pravice uveljavljati kakrdnihkoli zahtevkov.
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32. ¢&len
Morebitne spremembe ali dopolnitve pogodbe se urejajo s pisnimi aneksi k pogodbi.
33. Clen

Pogodbene stranke so soglasne, da si bodo morebitne spore iz pogodbe prizadevale reSevati z
medsebojnim dogovarjanjem, sporazumevanjem, ali na drug miren nacin. Ce s takénim nainom ne bi
bilo mogole doseci konsenza, je za redevanje sporov pristojno sodiiée v Novem mestu. Ce
posamezne dolocbe pogodbe ne urejajo dologenih obveznostnih razmerij, se smiselno uporabijo
doloche Obligacijskega zakonika (Uradni list RS, §t. 40/07 — uradno precisteno besedilo).

34, ¢len

Pogodba je sklenjena v enem izvodu, na katerem so izvirniki podpisov vseh strank pogodbe. Hrani se
pri vodilnem partnerju oziroma pri predsedniku, dokler vodilni partner ni izbran. Vsaka stranka
pogodbe dobi kopijo podpisane pogodbe, v izvirnik pa lahko kadarkoli vpogleda.

Pogodba pricne veljati, ko jo podpisejo vse stranke pogodbe.

Stevilka: PG-35/2015-LASDBK

Kraj in datum: Smarjegke Toplice, 12.10.2015
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CLANI LOKALNE AKCIJSKE SKUPINA DOLENJSKA IN BELA KRAJINA

MESTNA OBCINA NOVO MESTO gl
Seidlova cesta 1
8000 Novo mesto

Zupan: Gregor Macedoni

OBCINA CRNOMELIJ
Trg svobode 3
8340 Crnomelj

Zupanja: Mojca Cemas Stjepanovié

OBCINA METLIKA
Mestni trg 24
8330 Metlika

Zupan: Darko Zevnik

OBCINA MIRNA
Glavna cesta 28
8233 Mirna

Zupan: Dusan Skerbis

OBCINA MIRNA PEC
Trg2
8216 Mirna Peé

Zupan: Andrej Kastelic

OBCINA MOKRONOG-TREBELNO P
Pod gradom 2 A e i
8230 Mokronog

Zupan: Anton Maver
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OBCINA SEMIC
Stefanov trg 9
8333 Semid

Zupanja: Polona Kambig

OBCINA STRAZA
Ulica talcev 9
8351 Straza

Zupan: Dugan Kritine

OBCINA SENTJERNLJ
Prvomajska cesta 3a
8310 Sentjernej

Zupan: Radko Luzar

OBCINA SENTRUPERT
Sentrupert 33 A
8232 Sentrupert

Zupan: Rupert Gole

OBCINA SKOCJAN
Skocjzvm 67
8275 Skocjan

Zupan: Joze Kapler

OBCINA SMARIJESKE TOPLICE
gnlal’jfﬂa 66
8220 Smarjeske Toplice

Zupanja: ma g. Bernardka Krne

GRM Novo mesto center biotehnike in turizma
Sevno 13
8000 Novo mesto

Direktor: Tone Hrovat
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Javni zavod Krajinski park Kolpa
Adlesi¢i 16
8341 Adlesici

Direktor: Boris Grabrijan

KRAJINSKI pAR
KOLPA

SIovenij.

Kmetijsko gozdarska zbornica Slovenije <A
Kmetijsko gozdarski zavod Novo mesto OV 402D 4 A
- YN o™ B N
Smihelska cesta 14 e (29 S /o\\
8000 Novo mesto (o = I0VO ; > ]w
I MESTO > ,cf !
: : . T - <o)
Direktor: Joze Simoncic¢ A &y
: S

Razvojno informacijski center Bela krajina
Trg svobode 3
8340 Crmomelj

Direktor : Peter Crni¢

Hoﬁgg RIC B KRK]IN;\:L

DawwTywscny  Trg svobodg 3, 8340 Cmomelj

@
Zavod za varstvo kulturne dedid¢ine Slovenije
Obmoéna enota Novo mesto Y/
Skalickega ulica 1 / Y
ny
8000 Novo mesto 7 = 7 i
J

Vodja enote: Mitja Simi¢

Zavod RS za varstvo narave
Obmocé¢na enota Novo mesto
Adamiceva ulica 2

8000 Novo mesto

Direktor; dr. Darij Kraj¢i¢

Zavod za izobrazevanje in kulturo Crnomelj
Ulica Otona Zupancica |
8340 Crnomelj

Direktorica: Nada Zagar

Drustvo za obnovo. ponovno uporabo in
uporabno umetnost ART OBNOVA so.p.
UL Drage 8 8

8340 Crnomelj

Direktor: Peter Ambrozié
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Gospodarska zbornica Dolenjske in Bele krajine
Novi trg 11
8000 Novo mesto ?.BURN\CA

Direktor: Tomaz Kordig «J DoL ENJSKE
\\‘\% ﬁ navt (1] th

Hotel Bela krajina
Cesta bratstva in enotnosti 28
8331 Metlika

pr———

Zastopa: Matjaz Peselj

Iztok Stolfa-dopolnilna dejavnost na kmetiji

Zabrdje 34 o mpu\m‘lﬂe dejs,,
,Q\Q u“ﬁ @0.
& %

8233 Mirna

Zabrdje 34, 8233 Mirma

SE ‘ja Sealf
Tur'stEra kret]a Stolia Tal 10511345 768

1D 2z DOV 35754839

Gostis€e Pri I'rancki, JoZe Stare s.p.
Glavna cesta 11
8233 Mima

Direktor: JoZe Stare Glavna cest
tel, O?I
ID $t.za DDV 67293

Kompas Novo mesto d.o.o.
Novi trg 10

8000 Novo mesto ng’Of\ﬁ PAS iy
oy isti&no po .
bvo Mesto. ._\;_:).

a0

Z(

Dircktor: Matjaz Pavlin

K zadruga Krka z.0.0.
Sentjernejska 6
8000 Novo mesto

Direktor: Jure Vondina

Kmetijska zadruga Metlika z.0.0.
Cesta XV brigade 2 = A
8330 Metlika

,\
S £, ‘\.r“rxh

rigad 2,:::30 Metlika
. brigade Us

Direktor: Joze Cajnar
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Mateja Podgorsek
Stari trg 13
8230 Mokronog

Mateja Podgorsek

Obmoéno obrtno podjetnigka zbornica Crnomelj
Ulica 21. oktobra 10
8340 Crnomelj

Predsednik: Stanislav Maleri¢

Obmocno obrtno podjetnitka zbornica Metlika
Partizanski trg 5
8330 Metlika

Predsednik: Stanislav Kriz

Obmoéno obrino podjetnika zbornica Novo
mesto

IFoersterjeva ilica 10

8000 Novo mesto

Zastopa: Breda Koncilja

Ran¢ Aladin, Damjan Zupan s.p. ~
Gomila 25
8233 Mirna POSREDNISTVO

L - Damjan Zupan s.p.
Direktor: Damjan Zupan < Gomila 25
A 8233 Mirna

Razvojni center Novo mesto d.o.o.
Ljubljanska cesta 26

8000 Novo mesto
v
Direktor: Franci Bratkovi¢ ?wjl'[),y—j ey

Terme Krka d.o.o.
Ljubljanska cesta 26 e : P 3y \
8000 Novo mesto | Ciav:s bl

Direktor: Joze Berus - e e
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Vilana, Natasa Derganc Stajdohar s.p.
Kvasica 2
8343 Dragatus

Direktorica: Natasa Derganc Stajdohar

Zavod Stari most
Glavni trg 17
8000 Novo mesto

Zastopa: Jana Murgelj

Zavod za trajnosti Temeniske in Mirnske doline
Draga pri Sentrupertu 51
8232 Sentrupert

Zastopa: Alja Rabzelj

ariu 51, 8232
BV: srngms?Semmpen

Karlovéek d.o.o.
Vrh pri Sentjerneju 5
8310 Sentjerng)

Direkior: Andraz Rumpret

DruStvo za razvijanje prostovolinega dela Novo
mesto

Rozmanova ulica 30

8000 Novo mesto

Zastopa: Andreja Lustek

Drustve Bober - Okoljsko gibanje Dolenjska
Rozmanova ulica 30
8000 Novo mesto

Predsednik: Igor Senica

Drustve Grin€ani
Sevio 13
8000 Novo mesto

Zastopa: Igor Hrovati¢
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Pogodba o uslanovilvi in delovanju Lokalne akcijske skupine Dolenjska in Bela krajina

Drustve Konzoreij cvicek
Sevno 13
8000 Novo mesto

Zastopa: Martina Kralj

Drudtvo Lahinja
Pusti Gradec 10
8343 Dragatus

Predsednik: Danijel Klepec

Drustvo za ohranjagnje in
predstavljanje narav{qe in
kulturne edis¢ine

LAHINJA

Pusti Gradec 10, 8343 gatug /\/

Drustvo podezelskih Zena in deklet Bela Cerkev

Bela Cerkev 9
8220 Smarjeske Toplice

Predsednica; Nezka Dulc

\-

\

Drustvo Smmnj na plac
Rucetna vas 1
8340 Cmomelj

Predsednica : UrSa Pogaénik

Drustvo upokojencev Novo mesto
Citalnigka 1
8000 Novo mesto

Predsednica : RoZca Sonc

Drustvo vinogradnikov Vinji vrh - Bela Cerkev
Bela Cerkev 19
8220 Smarjeske Toplice

Predsednik: Joze Kosak

Drustvo za industrijske rastline Bele krajine
Ulica 1. maja 4
8330 Metlika

Predsednik: Bostjan Koc¢evar
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Pogodba o uslanovitvi in delovanju Lokalne akcijske skupine Dolenjska in Bela krajina

Drustvo za Sprt, kulturo in turizem Partizan
Mima

Sokolska ulica 2

8233 Mima

Predsednik: Igor Kagi¢

Gasilska zveza Sentjernej
Trg Gorjanskega bataljona 8
8310 Sentjerngj

Zastopa: Marjan Ceringek

Konjenigki klub Krka Grm Novo mesto
Sevno 13
8000 Novo mesto

Predsednik: Janez Bratkovid

Kulturno umetnisko drustvo Plac
Cesta bratstva in enotnosti 23
8330 Metlika

Predsednica : Alenka Tomasi¢

Kulturno umetnisko drustvo
BoZo Rac¢i¢ Adlesici
Adlesi¢éi 13b

8341 Adlesici

Zastopa: Toncka Jankovié

Medgeneracijsko drustvo Zarek
Rozmanova ulica 30
8000 Novo mesto

Zastopa : Branka Bukovec

Rde¢i kriZz Slovenije

Obmocno zdruzenje Novo mesto
Ul. Slavka Gruma 54a

8000 Novo mesto

Predsednica : Mojca Spec Potogar
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Pogodba o ustanovilvi in delovanju Lokalne akcijske skupine Dolenjcka in Bela krajina

Prostovoljno gasilsko drustvo Globodol
Gor. Globodol 38
8216 Mima Pe¢

Zastopa: Gregor Prime

~.
e
'L

n0STo Xy

208
L/

Prostovoljno gasilsko drustvo Krvaveji vrh
Krvaveji vrh 11
8333 Semié

Zastopa: Karel Pozek

Sadjarsko drustvo Bele krajine
Kolodvorska 34
8340 Crnomelj

Predsednik: Janez Gaénik

Slovensko drustvo IHospic Dolenjske, Bele
krajine in Posavija

Rozmanova ulica 10

8000 Novo mesto

Predsednik: Janez Kramar

SLOVENSKO DRUSTVO HOSPIC
P OBMOCNI ODBOR
Z DOLENJSKA,
BELA KRAJINA,

Hospic POSAVJE

Slovenskodrudtvo  E-podta: dolenjska@hospic.si

Drus$tvo za cerebralno paralizo Dolenjske in Bele
krajine - Soncek

Cankarjeva ulica 25

8000 Novo mesto

Predsednica : Violeta Suhadolnik

TD Poljanska dolina ob Kolpi
Srednji radneci 2
8342 Stari trg ob Kolpi

Predsednik: Martin Lindi¢

™

Turisti¢no dru§tvo Mokronog Trebelno
Log 18
8230 Mokronog

Predsednik: Franc Glugic




Pogodba o ustanovitvi in delovanju Lokalne akcijske skupine Dolenjska in Bela krajina

Turistiéno drustvo Sentjernej
Trubarjeva cesta 5
8310 Sentjernej

Predsednica:Vida Trenz

Turisti¢no drustvo Zagrad
Zagrad 4
8275 Skocjan

Predsednik: Franc Kocjan

Veslasko plavalni klub Novo mesto
Solska ulica 4
8000 Novo mesto

Predsednik: Marko Gornik

(/(’F’“ L‘o
i ‘ Nowo nn-.;lu

KLU

P
b

Visoka Sola za upravljanje podezelja GRM Novo
mesto

Sevno 13

8000 Novo mesto

Dekan: JoZze Podgorsek

ZdruZenje za ekologko kmetovanje Dolenjske.
Posavja in Bele krajne

Smihelska cesta 14

8000 Novo mesto

Predsednica : Marija Marin¢ek

Zveza drustev za biolo§ko-dinamiéno
gospodarjenje Ajda-Demeter Slovenija
Sevno 13

8000 Novo mesto

Predsednik: Boris Potocar

3
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